
 
 

Die kath. Kirchengemeinde St. Dionysius in Köln-Longerich/Lindweiler sucht für ihre 

Kindertagesstätte an St. Dionysius zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
in Vollzeit, unbefristet.  

Die kath. Kirchengemeinde St. Dionysius ist Träger von zwei Kindertagesstätten, die Teil des 

kath. Familienzentrums Köln Longerich/ Lindweiler sind. Unsere dreigruppige 

Kindertagesstätte an St. Dionysius betreut ca. 60 Kinder ab 2 Jahre und liegt verkehrsgünstig 

im Kölner Norden, im Ortskern von Longerich mit Blick auf unsere Pfarrkirche. Die Einrichtung 

arbeitet nach einem situationsbezogenen, teiloffenen Ansatz und die Kinder werden 

ganzheitlich und individuell auf ihrem Weg zur Selbstständigkeit gefördert und begleitet. 

Durch den hohen Stellenwert der religionspädagogischen Arbeit können die Kinder den 

christlichen Glauben im Alltag und durch religiöse Feste im Kirchenjahr in der Gruppe und 

gruppenübergreifend erleben. Weitere Informationen über die Kita erhalten Sie auf unserer 

Homepage: http://kita-st-dionysius.koeln. 

Ihre Aufgaben:  

• Begleitung der Kinder auf deren Entwicklungsweg  

• Begleitung und Förderung von Kindern mit (drohender) Behinderung  

• Gestaltung des Alltags in der Kita und Gruppe 

• Planung, Durchführung und Weiterentwicklung von Projekten und (religions-)   

   pädagogischen Angeboten gemeinsam mit dem Team   

• Übernahme pflegerischer und hauswirtschaftlicher Tätigkeiten   

• Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern, dem Team und dem Träger  

  
Wir erwarten:  

• Abgeschlossene Ausbildung als staatl. anerkannter Erzieher (m/w/d), Heilerziehungspfleger  

   (m/w/d) oder vergleichbare Ausbildung   

• Freude und Engagement bei der Arbeit mit Kindern und deren Eltern  

• Idealerweise Erfahrung im Bereich Inklusion sowie in Sprach- und Bewegungsförderung 

• Ausgeprägte Team-und Kommunikationsfähigkeit 

• Grundlegende PC-Kenntnisse für Arbeiten an der Bildungsdokumentation 

• Persönliche Identifikation mit den Zielen und Grundsätzen der katholischen Kirche    

 
Wir bieten:  

• Einen attraktiven Arbeitsplatz sowie ein kollegiales und freundliches Arbeitsklima  

• Vielfältiges Angebot an thematischen Fortbildungen und Teamtagen 

• Hoher Gestaltungsspielraum für neue Ideen und Impulse   

• Die Vergütung erfolgt nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO)   

• Kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung 

• Fahrradleasingangebot 

 
Für Rückfragen steht Ihnen die Kitaleitung Frau Schaffrath (Tel. 0221-5992139) gerne zur 

Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per Email oder Post an:  

Kath. Kirchengemeinde St. Dionysius, Verwaltungsleitung Frau Holterbosch,  

Longericher Hauptstraße 62 a, 50739 Köln; holterbosch@sankt-dionysius-koeln.de 


